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Guía Didáctica 

Aplicaciones informáticas de administración de recursos humanos (UF0344) 

 

  

Objetivos  

 
 
 Objetivos Generales 
 

 Utilizar aplicaciones informáticas de gestión de recursos humanos y 
elaboración de nóminas y Seguros Sociales. 

 

 
 Objetivos Específicos 
 

 Instalar adecuadamente una aplicación informática. 

 
 Revisar las aplicaciones y su funcionamiento. 

 
 Comprobar que las tablas de seguridad social se encuentran 

actualizadas según la normativa. 

 
 Controlar la carga relativo de los trabajadores/as. 

 
 Controlar los datos de la empresa. 

 
 Identificar la nomina de los trabajadores/as. 

 

 Gestionar incidencias relativas a enfermedad profesional y otras 
contingencias. 

 
 Generar documentos en relación al recibo de salarios. 

 

 Conocer la importancia de la ley de protección de datos. 
 

 Conocer el concepto de sistema red. 
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Guía Didáctica 

Aplicaciones informáticas de administración de recursos humanos (UF0344) 

 

Contenidos  

 

 

30 horas UF0344: Aplicaciones informáticas de administración 
de recursos humanos 

15 horas 

 Unidad 1: Aplicaciones informáticas de administración de 

recursos humanos (I) 
 Aplicaciones informáticas de administración de recursos 

humanos 

 Tablas del sistema 

 Carga de datos relativos a la empresa 

 Carga de datos de los trabajadores 

15 horas 

 Unidad 2: Aplicaciones informáticas de administración de 
recursos humanos (II) 
 Gestión de incidencias del período de liquidación de salarios 

 Generación de documentos 

 Gestión de recursos humanos 

 Seguridad, control de acceso y utilidades 

30 horas 2 unidades didácticas 

 


