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Guía Didáctica 

M167 El coaching para la excelencia en las empresas 

  

Objetivos  

 

 

❑ Objetivo General 

 

• A través de una simulación interactiva, se ofrecerán los 

conocimientos y habilidades básicas para conocer qué es el 

coaching, los principios ontológicos y las etapas del este 

proceso para conseguir una organización humana más potente 

y económicamente más rentable. 

Contenidos  

 
 

35 
HORAS M167 El coaching para la excelencia en las empresas 

 Módulo 1 

 

❑ Tema 1. Introducción al coaching 
•  Definiciones de coaching 

•  El coach: cualidades y competencias 

•  Coaching y liderazgo 

 

❑ Tema 2. Coaching: teoría y práctica 
•  El proceso del coaching 

•  Modalidades de coaching 

•  Sesiones de coaching 

 

❑ Tema 3. Coaching en el entorno empresarial 
• Coaching y coordinación de equipos 

• Competencias del coaching gerencial 

• Diferencias entre gerencia y coaching 

 
❑ Tema 4. Simulación del coaching para la excelencia en las 

empresas 

35 horas 1 Módulo y 4 unidades 

 


