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Guia Didactica

Objetivos

] Objetivo General

e Adquirir conocimientos sobre la situacién actual de la igualdad de género
en nuestro pais y en el entorno laboral.

0 Objetivos Especificos
e Conocer la evolucién historica y la situacion contemporanea de la igualdad
de género en nuestra sociedad.

e Tomar conciencia de los diferentes estilos de acoso y discriminacién
existentes en el ambito laboral.

e Acercarse al uso del lenguaje no sexista y a las buenas practicas de este.

e Conocer los mecanismos sociales a través de los cuales se mantiene la
desigualdad de género.
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Guia Didactica

Contenidos
> Tiempo
Igualdad de género
Unidad 1

e Situacion actual de la igualdad.
o Evolucion historica.
o La mujer en ambito laboral.
o Instrumentos para corregir la desigualdad.
o Medidas de igualdad en la empresa.
o Buenas practicas en igualdad.
o Beneficios de la igualdad.
e Desigualdad en el ambito laboral y remuneracion.
o Segregacion horizontal y vertical.
Seleccion y contratacion.
Brecha salarial.
Retribucion y valoracion de puestos de trabajo.
Promocion y desarrollo de la carrera Zb U LT
profesional.
o Conciliacion de la vida personal, familiar y
profesional.
¢ Prevencion del acoso sexual.
o Introduccion.
o Medidas de prevencion del acoso sexual.
o Coémo actuar ante el acoso sexual en el entorno
laboral.
e Comunicacion no sexista.
o Introduccion.
o El lenguaje no sexista.
o Buenas practicas en la comunicacion para la
aplicacion. del principio de igualdad de género.
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Cuestionario de Autoevaluacion UA 01 30 minutos

Tiempo total de la unidad 10 horas
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